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Stages et apprentissages en Europe : Appel au changement  
 
Paris, 14 décembre 2011 // Aujourd'hui, le Forum européen de la Jeunesse, en 
coopération avec des MPE, plusieurs organisations de jeunesse et de la société 
civile, lance un appel à l'action pour s'attaquer au chômage des jeunes en 
inaugurant la Charte européenne pour la qualité des stages dans le cadre d'une 
conférence organisée avec le soutien de l'OCDE.  
 
La période délicate de transition entre les études et le marché du travail touche les jeunes 
de façon disproportionnée en terme de chômage, d'exclusion sociale et d'isolement. Une 
expérience professionnelle précoce comme un stage ou un apprentissage offre aux jeunes 
un accès unique au marché du travail et elle contribue au développement d'aptitudes 
d'une valeur considérable. Cependant, des stages de qualité médiocre et non rémunérés 
exploitent les jeunes qui ont donc de plus en plus de difficultés à effectuer leur transition 
vers la vie active. Il est absolument vital de lancer une telle charte et faire avancer les 
cadres légaux pour la qualité des stages et apprentissages à travers l'Europe.  
 
Dans son discours prononcé à la conférence cette semaine, Angel Gurría, Secrétaire 
Général de l'OCDE soulignait que “Malgré qu'ils soient bien éduqués, compétents et 
mobiles, les jeunes sont malheureusement confrontés à d'énormes barrières pour entrer 
dans le marché du travail. Bien souvent, ils ne parviennent pas à décrocher un emploi 
parce qu'ils n'ont aucune expérience professionnelle. Or, ils ne peuvent acquérir cette 
expérience puisqu'on ne leur offre aucun emploi!”.  
 
De plus en plus de faits révèlent que les stages réalisés en dehors du cadre de l'éducation 
formelle remplacent fréquemment un emploi de qualité pour les jeunes, et que le manque 
frappant de lignes directrices de qualité sape sérieusement l'objectif premier des stages et 
des apprentissages d'être des opportunités pédagogiques qui confèrent des compétences 
pratiques aux jeunes.  
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La Charte est actuellement appuyée par un nombre croissant de Membres du Parlement 
européen et par plus de 110 organisations européennes de jeunesse et de la société 
civile. Dans son discours vidéo à la Conférence sur l'emploi des jeunes à l'OCDE cette 
semaine, László Andor, Commissaire pour l'Emploi, les Affaires sociales et 
l'Inclusion a déclaré “se réjouir de la charte sur la qualité avancée par le Forum européen 
de la Jeunesse, indiquant qu'il s'agit d'une contribution valable qui insuffle un élan 
important d'action au niveau européen pour garantir que la différence soit faite entre un 
stage de grande qualité et un autre de qualité médiocre”.  
 
Peter Matjašič, Président du Forum européen de la Jeunesse a quant à lui souligné 
que “aujourd'hui, nous invitons les pays européens, les institutions européennes et les 
partenaires sociaux à s'engager à établir des cadres légaux pour la qualité des stages et 
des apprentissages ou à renforcer les cadres existants.”  
 
“Nous profitons également de l'occasion pour demander aux pourvoyeurs de stages et 
d'apprentissages de s'engager à appliquer des normes de qualité, ainsi qu'un code de 
conduite clair et cohérent pour le travail en la matière avec les décideurs publics en vue 
d'adopter un système d'accréditation qui reconnaisse les connaissances et compétences 
acquises grâce aux stages et apprentissages” a conclu  Matjašič. 
 
[FIN] 
 
Notes aux rédacteurs : 
 

- Lire la charte européenne pour la qualité des stages et des apprentissages sur le 
site web consacré à la question:  http://www.qualityinternships.eu 
 

- Pendant la conférence, le Forum Jeunesse a également participé au lancement de 
la publication ‘Youth Employment in Europe: A Call for Change’. Cette publication 
consolide les politiques du Forum sur l'emploi et suggère diverses mesures pour 
aider une génération de jeunes victime d'un marché du travail volatile et 
impitoyable. En outre, elle fournit également des informations sur le travail 
remarquable que réalisent les organisations de jeunesse dans ce domaine, 
démontrant que plutôt de rester là à attendre, les jeunes sont des précurseurs en 
matière de changement des politiques et pratiques sur l'emploi.   
Lire et télécharger la publication ‘Youth Employment in Europe: A Call for Change’ 
ici : http://bit.ly/sjQSvx 

 


